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Centro Comunidad de Cuidado Hogar San José -

1. Unidad Operativa: Sasaima 5. Fecha de ejecucién

2. Componente: Atencién Integral -

3 Eje de Atencién: Familia Participacion y redes | 7 I 7 | 2022 I al| 21 | 7 | 2022
3. Linea de Atencion; Convivencia 6. Profesional a cargo de la actividad

4, Nombre de la activit Promoviendo sanas relaciones Maria Fernanda Villamizar Sierra

7. OBJETIVO GENERAL

Promover en la persona mayor la sana convivencia, a través de encuentros psicoeducativos, de reflexion, de debates, ayudas audiovisuales,
asi mismo se dara la conformacién del comité de convivencia durante la ejecucién del convenio 7456 del 2021, en la Comunidad De
Cuidado Hogar San José, Sasaima donde se buscaran alternativas y soluciones a las diferentes situaciones que se presenten como
alteracién del ambiente del hogar, todo esto para que la persona mayor conserve habilidades sociales y reconozcan cuales son las faltas
que pueden afectar el buen vivir de cada persona.

7.1. OBJETIVOS ESPECIFICOS

Fomentar la asertividad y la comunicacion a traves del respeto y la sana convivencia por medio de encuentros en pro del mismo.
Realizar reunion del comite de convivencia en busca de dar a conocer diferentes situaciones que se van presentando en el hogar para
conocimiento de las personas mayores,

8. PLANEACION
Se planea la actividad para los dias 07, 11 y 21 de julio del 2022, los cuales se desarrollaran de forma integral para dar cumplimiento a los
objetivos especificos planteados:

1. Se da saludo, se realiza la lectura de un mensaje del dia.

2. Se da inicio a la actividad, se procede a preguntar "¢ Como estan?" ", Que dia es hoy?" y a generar un ambiente para el disfrute del
adulto, se explicara el tema y porque se aborda segun la linea de atencion.

3. Segun el dia se da a conocer el tema.

-Durante todo el mes el tema sera la Asertividad y la comunicacion a traves del respeto.

4. Se da inicio a la tematica segun el dia:

-Para el dia 07 de julio se llevara a cabo un encuentro donde se hablara de los valores que llevan a una sana convivencia y su importancia.
-Para el dia 11 de julio se llevara a cabo un encuentro donde se hablara de asertividad, que es, para que sirve y el porque una persona
puede no tener asertividad.

-Para el dia 21 de julio se llevara a cabo la reunion del comite de convivencia.

5. Por ultimo se da el cierre, se hace retroalimentacidn y se agradece por la participacion.

9. DESARROLLO
Se realizan las actividades los dias 07, 11y 21 de julio del 2022.

- El dia 07 de Julio de 2022 se llevo a cabo un encuentro en la jornada de la mafiana donde se conto con la participacion de 15 personas
mayores en el area de bbq del hogar, se inicio realizando el saludo, el mensaje del dia y preguntando cuales serian los valores que debemos
conocer y poner en pratica para sobrellevar una sana convivencia, se escucharon aportes donde ellos manifestaban un valor y en compariia
de |a trabajadora social se dieron ejemplos claros de cada valor para que la otra persona comprendiera a que hacia referencia cada uno.

- El dia 11 de Julio de 2022 se llevo a cabo el encuentro en la jornada de lamarana donde se conto con la participacion de 6 personas
mayores, se hablo de la asertividad, el que es, 0 a que hace referencia, se escuchan aportes y luego se hablo exactamente que es la
asertividad, como por medio de esta y con los valores mencionados en el encuentro anterior se puede encontrar una sana convivencia, para
que serviria ser asertivo y la gran importancia de conocer que existen razones que llevan a una persona a tener poca asertividad, por ultimo
se mencionaron unas claves para lograr la asertividad y una comunicacion adecuada.




- El 21 de Julio de 2022 se llevo a cabo la reunion del comite de convivencia donde se mencionaron temas de importancia dirigidos a la
convivencia y a que las personas mayores participes del comite tengan el conocimiento de eventualidades que se han ido presentando
durante el mes, asi mismo se menciono el tema del buzon de sugerencias y como se realizan los procesos de revision y la importancia de
realizar dicho proceso, se socializo todos los farmatos "yo opino” que se han encontrado, se menciono tambien como seran las directricis
para la actividad que se realizara en el mes de agosto, todo esto en compafia de |a trabajadora social la cual a participo activamente de la
reunion.

10. EVALUACION
La actividad de promoviendo sanas relaciones conto con la participacion de 21 personas mayores.

- El dia 07 de Julio se conto con la participacion de 15 personas mayores en donde se evidencia conocimiento acerca de los valores para la
sana convivencia, sin embargo el valor que mas nombran es el respeto, se evidencia que las personas mayores participes del encuentro
reconocen la importancia de la sana convivencia y que todo esto sucede a partir de la practica de los valores, nombraban principalmente la
palabra "valores morales".

- El dia 11 de Julio se conto con la participacion de 6 personas mayores, las cuales manifestaron no conocer el termino asertividad, sin
embargo se logro dar a conocer la importancia de la asertividad, cada uno se mostro interesado por conocer mas del tema y por comenzar a
practicar mas la asertividad para beneficio del hogar.

- El dia 21 de Julio se realizo la reunion del comite de convivencia en donde se informo todo lo que debia ser de conocimiento de estas
personas, cabe resaltar que se realizaron ajustes al comite, ya gue una persona mayor manifesto no querer hacer parte del mismo, y otra no
continuara siendo parte ya que esta pasando por un proceso de duelo, se a presentado irritable por tal razon no se considera apropiado que
esta persona mayor continue en el comite y tambien lo manifesto, la reunion se realizo de manera satisfactoria, todos participaron
activamente y se cumplio con el objetivo propuesto.

11. RECURSOS

Recursos Materiales: Recursos Humanos:
--Computador. -Profesional en Psicologia.
- Impresiones -Auxiliares de enfermeria.

-Personas Mayores
-Profesional en trabajo social.

12. EVIDENCIAS
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13. Nombre y firma del profesional que diligencia el
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% o é@/d){%%mos Pinilla Sotelo
N O ?\f‘ NCa,

Maria Luz Ineira Perez Gonzales

grd Kl

15. Nombre y firma’personas mayores




Registro fotografico
AREA: Psicologia
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Promoviendo sanas relaciones.
FECHAS DE REALIZACION: 07, 11y 21 de julio del 2022.
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